IKU

(INDIKATOR KINERJA UTAMA)

RSUD Dr. M. HAULUSSY AMBON
TAHUN 2022




PEMERINTAH PROVINSI MALUKU
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. M. HAULUSSY
J1. Dr. Kayadoe — Tlp 353595 — 353438 Fax. (0911) 353595

AMBON 97116

1. Nama Organisasi RSUD Dr. M. Haulussy
2. Fungsi Sesual dengan Peraturan Daerah Provinsi Maluku Nomor 24
Tahun 2014 tentang Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja
Lembaga-Lembaga Teknis Provinsi Maluku.
Rumah Sakit Umum Daerah Dr.M.Haulussy menyelenggarakan
Fungsi
a. Perumusan program pelayanan sesuai Rencana
Strategis/RPIMD,
b. Pelayanan Medis.
c. Pelayanan Penunjang Medis dan Non Medis.
d. Pelayanan asuhan keperawatan.
e. Pelayanan Rujukan,
f. Pelaksanaan penelitian dan penegembangan.
g. Pelaksanaan penelitian dan pengembangan; dan
h. Pengelolaan administrasi dan keuangan.
3. Tugas Rumah 5akit Umum Daerah bertugas melaksanakan penyusunan
dan pelaksanakan kebijakan Daerah di Bidang kesehatan secara
berdayaguna dan berhasilguna dengan mengutamakan upaya
penyembuhan, pemulihan yang dilaksanakan secara serasi,
terpadu dengan upaya peningkatan serta pencegahan dan
melaksanakan wupaya rujukan sesuai dengan peraturan
perundangan-undangan.
|
NO | URAIAN ALASAN
a. | Perumusan Program Pelayanan sesuai Rencana Strategis/ | Mengukur kinerja organisasi sesuai Tupksi
RPID
b. | Jenis pelayanan medis yang diselenggarakan dalam rangka | Mengukur kinerja organisasi sesuai
pemulihan,pencegahan,rehabilitasi dan promosi kesehatan | Tupoksi
guna terpenuhi kebutuhan masyarakat
c. | Jenis pelayanan penunjang medis dan non medis dalam | Mengukur kinerja organisasi sesuai
rangka menunjang pelaksanaan pelayanan medis Tupoksi
d. | Jenis pelayanan asuhan keperawatan dalam rangka upaya - Mengukur kinerja  organisasi sesuai
upaya pemulihan, pencegahan, promosi kesehatan guna | Tupoksi
terpenuhi kebutuhan masyarakat
e. | Pelayanan rujukan medis yang tertangani, memenuhi Mengukur kinerja organisasi  sesuai
kebutuhan pelayanan tingkat dasar Tupoksi
f. |Jumlah kegiatan pendidikan dan pelatihan yang | Mengukur 'ici_nerja organisasi  sesuai
diselenggarakan guna pengembangan sumber daya manusia Tupoksi




Jumiah kegiatan penelitian dan pengembangan yang | Mengukur kinerja organisasi sesuai
diselenggarakan guna peningkatan mutu pelayanan Tupoksi
Tersedianya Dokumen administrasi perkantoran, | Mengukur kinerja organisasi  sesuai

kepegawaian dan keuangan yang dapat diselesaikan tepat
waktu

Tupoksi
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PEMERINTAH PROVINSI MALUKU
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. M. HAULUSSY
J1. Dr. Kayadoe — Tlp 353595 — 353438 Fax. (0911) 353595

AMBON 97116

1. Nama Organisasi c BIDANG PELAYANAN

2. Fungsi : Membantu Wakil Direktur Pelayanan dan Perawatan
menyusun rencana perumusan dan penjabaran kebijakan
teknis di bidang Pelayanan.

3. Tugas Merumuskan rencana operasional di Bidang Pelayanan.

Merumuskan pedoman pembinaan di Bidang Pelayanan.

Menyusun data di Bidang Pelayanan.

Melakukan pengawasan satuan kerja yang dibawahinya

terhadap pelaksanaan rencana dan program kerja Bidang

Pelayanan dalam rangka pembinaan sesuai dengan

ketentuan yang berlaku.

e. Menyelenggarakan pembinaan dan fasilitasi di Bidang
Pelayanan.

f.  Menyusun saran dan bahan rekomendasi penyelesaian dan
fasilitasi urusan pelayanan.

g. Mengatur dan mengelola penyediaan data dan informasi
serta dokumentasi Bidang Pelayanan.

h. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja lingkup Rumah
Sakit Umum Daerah maupun instansi teknis dalam rangka
pembinaan di Bidang Pelayanan.

i. Menganalisa dan mengevaluasi pelaksanaan rencana dan
program kegiatan yang telah ditetapkan secara periodik.

j. Membagi dan memberi tugas serta mengawasi, membina,
member arahan / petunjuk teknis kepada bawahan dalam
melaksanakan tugas sesuai dengan fungsinya.

k. Melaporkan hasil pelaksanaan tugas secara berkala maupun
sewaktu-waktu kepada Wakil Direktur Rumah Sakit Umum
Daerah serta melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh
pimpinan sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

apow

4  |ndikator Kinerja Utama

NO URAIAN ALASAN SUMBER CAPAIAN
_ DATA .
a. | Kecepatan pelayanan | Mengukur Dokumen | Kecepatan  pelayanan
penderita di Instalasi Rawat | kemampuan, Rekam penderita di Instansi |
Darurat 5 menit mengurangi angka | Medis Rawat Darurat 4 menit.
kecacatan dan
B kematian
b. | Menurunkan angka infeksi | Mengukur kualitas | Dokumen | Angka infeksi
nosokomial menjadi | pengendalian Rekam nosokomial 0.25 %
A =1, 5% | infeksi nosokomial Medis
c. | Tingkat pemanfaatan Rumah | Mengukur kualitas | Dokumen | Tingkat pemanfaatan RS
Sakit pelayanan Rawat | Rekam
0 ina Medis a. BOR 16.92 %
a. BOR 60-85% P CTOr s
b. TOl 1-3 hari
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Pemberi pelayanan unit | Mutu Pelayanan Dokumen | Pelayanan IcCU
intensif : ICU dilaksanakan oleh
- Dokter spesialis -2 orang dokter
Anestesi dan dokter Anastesi
spesialis lainnya - 10 orang perawat
disesuaikan dengan - 6 org (60%) Perawat
kasus yang ditangani memiliki Sertifikat
- 100% perawat minimal mahir ICU
D1 dan D3, bersertifikat
perawat mahir
ICU/setara D4
Kelengkapan pengisian | Mutu Pelayanan Dokumen | 60%,Karena :
Rekam Medis 24 jam Rekam - Pengembalian
setelah selesai pelayanan Medik Berkas Rekam
100% Laparan Medis (RM) belum
kasir IRD tepat waktu
Pengisian Resume
RM belum lengkap
Kecepatan memberikan | Mutu pelayanan Dokumen | 25 menit
pelayanan Instalasi
ambulance/kereta jenazah Rawat
30 menit Darurat
Wakty tanggap (Respon | Mutu pelayanan Dokumen | Telah terukur 23 menit
time) pelayanan Instalasi
pemulasaran jenazah 24 Pemulasar
jam an
Jenazah
dan Wadir
Pelayanang

in, M.5¢c

NIP.: 19680722200212 1 001




PEMERINTAH PROVINSI MALUKU
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. M. HAULUSSY
JI. Dr. Kayadoe — Tlp 353595 — 353438 Fax. (0911) 353595

AMBON 97116

1. Bidang Perawatan : BIDANG PERAWATAN

2. Fungsi : Membantu Wakil Direktur Pelayanan dan Keperawatan mengatur
dan mengendalikan kegiatan pelayanan keperawatan di rumah
sakit.

Merumuskan rencana operasional di Bidang Keperawatan.
Merumuskan pedoman pembinaan di Bidang Keperawatan
Menyusun data di Bidang Keperawatan..

Melakukan pengawasan satuan kerja yang dibawahinya terhadap

pelaksanaan rencana dan program kerja Bidang Keperawatan

dalam rangka pembinaan sesuai dengan ketentuan yang berlaku

e. Menyelenggarakan pembinaan dan fasilitasi di Bidang Keperawatan

Menyusun saran dan bahan rekomendasi penyelesaian dan

fasilitasi urusan Keperawatan.

g. Mengatur dan mengelola penyediaan data dan informasi serta
dokumentasi Bidang Keperawatan..

h. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja lingkup Rumah Sakit
Umum Daerah maupun instansi teknis dalam rangka pembinaan di
Bidang Keperawatan..

i. Menganalisa dan mengevaluasi pelaksanaan rencana dan program
kegiatan yang telah ditetapkan secara periodik.

i  Membagi dan memberi tugas serta mengawasi, membina, member
arahan/petunjuk teknis kepada bawahan dalam melaksanakan
tugas sesuai dengan fungsinya.

k. Melaporkan hasil pelaksanaan tugas secara berkala maupun

sewaktu-waktu kepada Wakil Direktur Rumah Sakit Umum Daerah

serta melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinann
sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

3. Tugas

oo ow

b |

4. Indikator Kinerja

Utama
NO URAIAN ALASAN SUMBER CAPAIAN
a. Merencanakan pembinaan mutu | Menyesuaikan Dokumen - Kardiclogi
dan pengembangan karier tenaga | pelayanan dengan | perencanaan Dasar
perawatan melalui  pendidikan | perkembangan ilmu 2 orang
lanjut serta Diklat fungsional pengetahuan dan -
teknologi _
Menurunkan angka infeksi Luka | Mengukur kualitas | Dokumen Menurunnya
b. Operasil menjadi <1,5% pengendalian Rekam Medis | angka infeksi
Infeksi Nesckomial < 9% nosokomial dan Laporan | Nosokomial dari
Indikator 0 % menjadi 1.0
klinik RS %
Perencanaan kebutuhan sarana Memenuhi kebutuhan Dokumen Perencanaan
e dan prasarana medis serta sarana dan prasarana perencanaan | kebutuhan
kebutuhan paramedis sesuai standar sarana dan pra




pelayanan sarana medis
dimasukan dalam
DPA - SKPD
Mengendalikan proses sirkulasi | Kelancaran pelayanan Dokumen 3 sif Pagi, Siang
penugasan tenaga keperawatan di Keperawatan dan Malam
rumah sakit.
Rapat evalusi kinerja | Mengukur kualitas | Dokumen Terlaksananya
perawat/Bidan untuk 33 orang X 4 | pelayanan Rapat pembinaan Etika
kali X 12 bulan Notulen rapat | Anggota Profesi
Absenrapat | a. Keperawatan
33 org x 4 kali
% 12 bulan
Mei 2023

RSUD Dr. M. Haulussy,

NIP : 19680722200212 1 001




PEMERINTAH PROVINSI MALUKU
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. M. HAULUSSY
JI. Dr. Kayadoe — Tlp 353595 — 353438 Fax. (0911) 353595

AMBON 97116

1. MNama Organisasi

2. Fungsi

3. Tugas

4. Indikator Kinerja Utama

BIDANG PENDIDIKAN,PENELITIAN DAN AKREDITASI

Membantu Wakil Direktur Penunjang Medis menyusun
rencana perumusan dan penjabaran kebijakan teknis di
Bidang Pendidikan, Penelitian dan Akreditasi

Merumuskan rencana operasional di Bidang Pendidikan,
Penelitian dan Akreditasi..

Merumuskan pedoman pembinaan di Bidang Pendidikan,
Penelitian dan Akreditasi..

Menyusun data di Bidang Pendidikan, Penelitian dan
Akreditasi..

Melakukan pengawasan satuan kerja yang dibawahinya
terhadap pelaksanaan rencana dan program kerja Bidang
Pendidikan, Penelitian dan Akreditasi. dalam rangka
pembinaan sesuai dengan ketentuan yang berlaku
Menyelenggarakan pembinaan dan fasilitasi di Bidang
Pendidikan, Penelitian dan Akreditasi.

Menganalisa dan mengevaluasi pelaksanaan rencana
dan program kegiatan yang telah ditetapkan secara
periodik.

Membagi dan member tugas serta mengawasi, membina,
member arahan/petunjuk teknis kepada bawahan dalam
melaksanakan tugas sesuai dengan fungsinya.
Melaporkan hasil pelaksanaan tugas secara berkala
maupun sewaktu-wakiu kepada Wakil Direktur Rumah
Sakit Umum Daerah serta melaksanakan tugas lain yang
diberikan oleh pimpinan sesuai dengan ketentuan yang
berlaku.

No URAIAN ALASAN SUMBER CAPAIAN
DATA
a. | Perencanaan untuk pembinaan mutu | Meningkatkan Laparan - Pelatihan 0 orang
SDM dan peningkatan karier pegawai | ketrampilan pelaksanaan | Perawat Mahir
melalui _pendldlkan 1anjuuspe5|aimas1 tenaga medis dan | kegiatan Chatlab
serta diklat  fungsional dalam 3 ; ;
maupun di luar daerah. non medis sesuai - Pelatihan 2 orang
perkembangan perawat Cardiologi
ilmu pengetahuan | - Pelatihan/Ujian
dan teknologi Proteksi Radiasi 0
orang |
- Pelatihan mahir ICU 0O
orang
- Pelatihan mahir







- SMK Tunas timur
Piru 16 org

-5MK  Kes Tunas
Nusaniwe 99 org

- SMK Kesehatan Tian
Mandiri 105 org

- SMK kesehata PGR!
7 org

- SMAK 5t. Lukas Olilit
Timur Saumlaki 8 org

2.173 Orang
Jumilah penelitian, magang, | Pemanfaatan Laporan - Penelitian 39 org
Pengambilan data awal dan praktek | rumah sakit pelaksanaan | - Magang 0 ORG
yang dilakukan kegiatan - Praktek 601 org
- Pengambilan data
awal 96
- Workshop  (Inhous
Treanin) 5 org
- Bimtek  Akreditas
RSUD Dr.M.Haulussy
350 arg
- Simposium  Dokter
spesialais 1 org
- Bimtek /[ Seminar
lainnya  baik di
dalam maupun di
luar RS lain di luar
Daerah
Jumiah pelayanan yang terstandarisasi | Memenuhi Dokumen Akreditasi RS SNARS
standar akreditasi | Akreditasi Tingkat "MADYA"
Rumah Sakit

NIP : 19680722200212 1 001




PEMERINTAH PROVINSI MALUKU
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. M. HAULUSSY
J1. Dr. Kayadoe — Tlp 353595 — 353438 Fax. (0911) 353595

AMBON 97116

1. Nama Organisasi : BIDANG LOGISTIK DAN PENUNJANG DIAGNOSTIK

2. Fungsi . Membantu Wakil Direktur Penunjang Medis menyusun
rencana perumusan dan penjabaran kebijakan teknis
dibidang Logistik dan Penunjang Diagnostik

3. Tugas : a Merumuskan rencana operasional di Bidang Penunjang
Diagnostik dan Logistik

b. Merumuskan pedoman pembinaan di Bidang Penunjang
Diagnostik dan Logistik..

c. Menyusun data di Bidang Penunjang Diagnostik dan
Logistik.

d. Melakukan pengawasan satuan kerja yang dibawahinya
terhadap pelaksanaan rencana dan program kerja
Bidang Pendidikan Penunjang Diagnostik dan Logistik.
dalam rangka pembinaan sesuai dengan ketentuan yang
berlaku.

e. Menyelenggarakan pembinaan dan fasilitasi di Bidang
Penunjang Diagnostik dan Logistik.

i. Menganalisa dan mengevaluasi pelaksanaan rencana
dan program kegiatan yang telah ditetapkan secara
periodik.

J  Membagi dan memberi tugas serta mengawasi,
membina, member arahan/petunjuk teknis kepada
bawahan dalam melaksanakan tugas sesuai dengan
fungsinya.

k. Melaporkan hasil pelaksanaan tugas secara berkala
maupun sewaktu-waktu kepada Wakil Direktur Rumah
Sakit Umum Daerah serta melaksanakan tugas lain yang
diberikan oleh pimpinan sesuai dengan ketentuan yang

berlaku.
4. Indikator Kinerja Utama
NO | URAIAN ALASAN SUMBER DATA CAPAIAN
a. 'Pénﬁlsur;a'n SIMAK dan SIMDA | Tertatanya aset | Pemegang barang dan | Penyusunan
rumah sakit penyimpan Aset RS dari
barang(SIMDA) dana APBD
| Petugas SIMAK dan | dalam SIMDA,
penyimpan barang dana  APBN
dalam SIMAK
dan
tersusunya
laporan
SIMDA dan
SIMAK :




1. Buku
Inventaris
Gabungan

2. Buku
Inventaris

3. Rekap Buku
Inventaris

4, Kartu
Inventaris
Barang

5. Rekap
Kartu
Inventaris

6. Daftar Aset
Tetap

Koordinasi
yang ada
Logistik
Diagnostik

dengan

Instalasi

dibawah Bidang

dan

Penunjang

Kelancaran
pelaksanaan
tugas

Bidang Diagnostik dan
Logistik

Terkordinasin
va kegiatan-
kegiatan
Instalasi
secara baik

NIP : 19680722200212 1001




PEMERINTAH PROVINSI MALUKU
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. M. HAULUSSY
J1. Dr. Kayadoe — Tlp 353595 — 353438 Fax. (0911) 353595

AMBON 97116

1. Nama Organisasi BIDANG KEUANGAN

2. Fungsi ; Membantu Wakil Direktur Program dan Keuangan menyusun
rencana perumusan dan penjabaran kebijakan teknis dibidang
Keuangan.

3. Tugas Merumuskan rencana operasional di Bidang Keuangan.

Merumuskan pedoman pembinaan di Bidang Keuangan.

Menyusun data di Bidang Keuangan.

Melakukan pengawasan satuan kerja yang dibawahinya terhadap

pelaksanaan rencana dan program kerja Bidang Keuangan dalam

rangka pembinaan sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

e. Menyelenggarakan pembinaan dan fasilitasi di Bidang Keuangan.

Menyusun saran dan bahan rekomendasi penyelesaian dan

fasilitasi urusan keuangan.

g. Mengatur dan mengelola penyediaan data dan informasi serta
dokumentasi Bidang Keuangan.

h. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja lingkup Rumah Sakit
Umum Daerah maupun instalasi teknis dalam ranggka pembinaan
di Bidang Keuangan.

i.  Menganalisa dan mengevaluasi pelaksanaan rencana dan program
kegiatan yang telah ditetapkan secara periodik.

j.  Membagi dan memberi tugas serta mengawasi, membina,
member arahan/petunjuk teknis kepada bawahan dalam
melaksanakan tugas sesuai dengan fungsinya.

k. Menyiapkan bahan program Laporan LAKIP, laporan pencapaian
kinerja, laporan penyelenggara pemerintah.

. Melaporkan hasil pelaksanaan tugas secara berkala maupun

sewaktu-waktu kepada Wakil Direktur Rumah Sakit Umum serta

melaksanakan tugas lain vyang diberikan oleh pimpinan
sesuaidengan ketentuan yang berlaku.

apow

a



NO URAIAN ALASAN SUMBER CAPAIAN
DATA
a. Tersedia Dokumen | Data Penerimaan dan | Laporan - Realisasi
Peneriman, Pengeluaran | Belanja untuk | Keuangan Pendapatan,
dan Llaporan Keuangan | pembuatan Neraca - Realisasi

{Calk)

Anggaran sesuai
DPA Tahun 2022
- Laparan

Keuangan
berupa:

® LRA

= NERACA

= CALK

s APORAN
FORSA

dr. Nazaruddin, M.5c

NIP : 19680722200212 1 001
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RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. M. HAULUSSY
1. Dr. Kayadoe — Tlp 353595 — 353438 Fax. (0911) 353595
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1. Nama Organisasi : BIDANG PROGRAM

2. Fungsi : Membantu Wakil Direktur Program dan Keuangan menyusun
rencana perumusan dan penjabaran kebijakan teknis dibidang
Program.

3. Tugas Merumuskan rencana operasional di Bidang Program,

Merumuskan pedoman pembinaan di Bidang Program.

Menyusun data di Bidang Program.

Melakukan pengawasan satuan kerja yang dibawahinya terhadap

pelaksanaan rencana dan program kerja Bidang Program dalam

rangka pembinaan sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Menyelenggarakan pembinaan dan fasilitasi di Bidang Program.

f.  Menyusun saran dan bahan rekomendasi penyelesaian dan
fasilitasi urusan Program.

E. Mengatur dan mengelola penyediaan data dan informasi serta
dokumentasi Bidang Program.

h. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja lingkup Rumah Sakit
Umum Daerah maupun instalasi teknis dalam ranggka pembinaan
di Bidang Progra.

i.  Menganalisa dan mengevaluasi pelaksanaan rencana dan program
kegiatan yang telah ditetapkan secara periodik.

i~ Membagi dan memberi tugas serta mengawasi, membina,
member arahan/petunjuk teknis kepada bawahan dalam
melaksanakan tugas sesuai dengan fungsinya.

k. Melaporkan hasil pelaksanaan tugas secara berkala maupun
sewaktu-waktu kepada Wakil Direktur Rumah Sakit Umum Daerah
serta melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan
sesuaidengan ketentuan yang berlaku.

o n oW

o



NO

URAIAN

ALASAN

SUMBER DATA

CAPAIAN

Tersedia LAKIP, LKPJ,
LPPD,Renja, RKPD, KUA,
RKA, DPA, RKAP,DPAP,
IKU, RBA, REAP.

- Sebagai pedoman
penyusunan Anggaran
dan belanja Tahun
berikutnya

- Pedoman pelaksanaan
Anggaran Belanja dan
Pendapatan  Rumah
Sakit

- Dari Instalasi,
- Unit / Bagian

- Tersediany
a Renja,
RKA DPA &
RKAP &
DPPA

- Tersediann
ya
Penetapan
Kinerja

- Tersediany
a Forsa
BLUD

- Tersediany
asiPD

- Tersediany
a LAKIP,
LKPJ,
LPPD.

- Tersediany
a KU,

b~ Mei 2023

NIP : 19680722200212 1 001

B0r. M. Haulussy,




