
TABEL INDIKATOR KINERJA UTAMA 

BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH PROVINSI MALUKU 

TAHUN 2023 

 

NO TUJUAN DAN SASARAN 
INDIKATOR 

KINERJA UTAMA 

PENJELASAN 
FORMULASI 

PERHITUNGAN 
TARGET 

PENANGGUNG 
JAWAB 

SUMBER 
DATA 

1. Mewujudkan 
Penyelengaraan Sistem 
Merit dalam Manajemen 
ASN 

Terwujudnya ASN Provinsi 
Maluku yang Dinamis, 
Jujur, bersih dan melayani 

Indeks Sistem Merit 
Provinsi Maluku 

Capaian Nilai 8 (delapan) 
Aspek Sistem Merit Hasil 
Penilaian KASN 

250 BKD Prov. 
Maluku 

 

 

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH 

 

 

 

  

 

 


