






 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, 

kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : Drs. Made Karepesina, M.Si 

Jabatan : Sekretaris  Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil   Provinsi Maluku 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : Drs. Mustafa Sangadji, M.M 

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Maluku 

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka 

mencapai target kinerja Tahun 2022 seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari 

perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 Ambon,     Maret 2022 
 
 

 



No Target

(1) (4)

1 100%

No

1 APBD

- Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi

Kineja Perangkat Daerah

- Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

-

-

-

Daerah

- Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp.       714.225.990

Rp.       131.665.000

Ambon,     Maret 2022

Sekretaris

Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Rp.       508.756.000

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi MalukuKependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Maluku

Persentase Program yang tercapai

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Sekretaris Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Maluku

Indikator Kinerja

(3)

Sasaran Kinerja

(2)

Terwujudnya Penyelenggaraan Pemerintah yang Efektif dan Efisien

            Anggaran Keterangan

Rp.    2.301.494.300

Kepala Dinas 

Program / Kegiatan

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Provinsi

Rp.       134.411.500

Rp.       104.639.470

Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp.       707.796.340

Drs. Mustafa Sangadji, M.M

Pembina Utama Madya

NIP. 19630617 198803 1 018

Drs. Made Karepesina, M.Si

Pembina 

NIP. 19680810 198902 1 002



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, 

kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : Deny Setiawan Lating, S.STP 

Jabatan : Kepala Bidang Fasilitasi Pendaftaran Penduduk  Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil   Provinsi Maluku 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : Drs. Mustafa Sangadji, M.M 

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Maluku 

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka 

mencapai target kinerja Tahun 2022 seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari 

perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 Ambon,   Maret 2022 



No Target

(1) (4)

0.80

80%

24 Orang

20 Orang

No

1 Rp.    260.819.800 APBD

- Rp.    139.779.800

1. Rp.    139.779.800

- Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Rp.      121.040.000

1. Rp.      121.040.000

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Kepala Bidang Fasilitasi Pendaftaran Penduduk Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Maluku

Sasaran Kinerja/Sasaran Sub Kegiatan

(2)

Indikator Kinerja/Indikator Sub Kegiatan

(3)

1 Meningkatnya Kepemilikan Dokumen Kependudukan dan 

Pencatatan Sipil

Terlaksananya Pembinaan dan Pengawasan terkait Pendaftaran 

Penduduk

Terlaksananya Pendataan Penduduk Non Parmenen dan 

Rentan Adminduk Lintas Kab/Kota dalam Satu Provinsi
Jumlah Aparatur  yang melaksanakan Pendataan 

Penduduk Non Parmenen dan Rentan Adminduk

Rasio Penduduk ber-KTP per satuan Penduduk

Cakupan Penerbitan KTP

Jumlah Aparatur yang melaksanakan Pembinaan dan 

Pengawasan

Ambon,    Maret 2022

 Kepala Dinas Kepala Bidang

Program / Kegiatan/Sub Kegiatan

Pogram Pendaftaran Penduduk

Pendaftaran Kependudukan

Pelayanan Pendaftaran Kependudukan

Rentan Adminduk Lintas Kab/Kota dalam 

Pendataan Penduduk Non Paremenen dan 

1 Provinsi

Penduduk

Pembinaan dan Pengawasan terkait Pendaftaran

          Anggaran Keterangan

Pembina Utama Madya

NIP. 19630617 198803 1 018

Penata Tk. I

NIP. 19830329 200112 1 003

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Maluku Fasilitasi Pendaftaran Penduduk

Drs. Mustafa Sangadji, M.M Deny Setiawan Lating, S.STP



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, 

kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : Dra. Engelous F. Huwae, M.Si 

Jabatan : Kepala Bidang Fasilitasi Pencatatan Sipil  Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil   Provinsi Maluku 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : Drs. Mustafa Sangadji, M.M 

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Maluku 

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka 

mencapai target kinerja  Tahun 2022 seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari 

perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  
 

 Ambon,   Maret 2022 



No Target

(1) (4)

0.90

0.35

- 21 Orang

- 12 Kali

No

1 Rp.        203.514.200 APBD

- Pelayanan Pencatatan Sipil Rp.        116.869.600

1. Rp.        116.869.600

- Pemberian Konsultasi Penyelenggaraan Rp.          86.644.600

Pencatatan Sipil

1. Rp.          86.644.600

Sipil

Rasio Bayi ber-akte Kelahiran

Rasio Pasangan ber-akte Nikah

Jumlah Aparatur yang melaksanakan Pemanfaatan 

Data atas Peristiwa Penting

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Kepala Bidang Fasilitasi Pencatatan Sipil Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Maluku

Sasaran Kinerja/Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja/Indikator Sub Kegiatan

(2) (3)

Pembina Tk. I

NIP. 19660810 198603 2 013

Dra. Engelous F. Huwae, M.SiDrs. Mustafa Sangadji, M.M

Pembina Utama Madya

NIP. 19630617 198803 1 018

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Maluku Fasilitasi Pencatatan Sipil,

Jumlah Perjalanan Dinas yang dilakukan dalam 

rangka Pembinaan dan Pengawasan

               Anggaran Keterangan

Ambon,     Maret 2022

Kepala Dinas  Kepala Bidang 

Program Pencatatan Sipil

Program / Kegiatan/Sub Kegiatan

Pemanfaatan Data atas Peristiwa Penting

Pembinaan dan Pengawasan terkait Pencatatan

1 Meningkatnya Kepemilikan Dokumen Kependudukan dan 

Pencatatan Sipil

Terlaksananya Pembinaan dan Pengawasan terkait Pencatatan 

Sipil

Terlaksananya Pemanfaatan Data atas peristiwa penting



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, 

kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : Ir. Martha Patty 

Jabatan : Kepala Bidang  PIAK dan Pemanfaatan Data  Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil   Provinsi Maluku 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : Drs. Mustafa Sangadji, M.M 

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Maluku 

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka 

mencapai target kinerja Tahun 2022 seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari 

perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 Ambon,      Maret 2022 
 

 



No. Target

(1) (4)

1 Ada

2 Semester

14 OPD

20 Kali

80 Buku

40 Buku

No

1 Rp.         443.915.400 APBD

- Rp.         134.300.800

Kependudukan

1. Rp.         134.300.800

yang bersifat Data Perseorangan, Data Agregat dan Data

- Penyelenggaraan Pengelolaan Informsi Administrasi Rp.         149.341.200

Kependudukan Provinsi

1. Rp.         149.341.200

- Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Informasi Rp.         160.273.400

Administrasi Kependudukan Provinsi

1. Rp.         160.273.400

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Kepala Bidang PIAK dan Pemanfaatan Data Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Maluku

Sasaran Kinerja/Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja/Indikator Sub Kegiatan

(2) (3)

 Meningkatnya Kepemilikan Dokumen Kependudukan dan Pencatatan 

Sipil

Tersedianya Profil Kependudukan tingkat Provinsi

Ketersediaan Database Kependudukan Skala Provinsi

Terlaksananya Kegiatan Pembersihan Data SIAK Jumlah Semester Pembersihan Data SIAK

Terselenggaranya Kerjasama Pemanfaatan Data SIAK Jumlah OPD yang melakukan Perjanjian Kerjasama 

Pemanfaatan Data

Terlaksananya Pembinaan dan Pengawasan terkait Pengelolaan SIAK Jumlah Perjalanan Dinas yang dilakukan dalam rangka 

Pembinaan dan Pengawasan

Tersedianya  Buku Data Kependudukan untuk 2 Semester Jumlah Buku Data Kependudukan 

Penyusunan Tata Cara Pengelolaan Data Kependudukan

Jumlah Buku Profil Kependudukan Provinsi

                Anggaran Keterangan

Pribadi di Provinsi dan Kabupaten/Kota

Penyelenggaraan Pemanfaatan Data Kependudukan

Pembinaan dan Pengawasan terkait Pengelolaan Informasi

Administrasi Kependudukan 

Program / Kegiatan/Sub Kegiatan

Program Pengelolaan Informasi Administrasi

Kependudukan

Penataan Pengelolaan Informasi Administrasi



No

2 Rp.         131.887.500 APBD

- Rp.         131.887.500

1. Rp.           21.685.000

2. Rp.         110.202.500

Kependudukan serta Kebutuhan yang lain

                Anggaran

Penyediaan Profil Kependudukan

Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Keterangan

Penyediaan Data Kependudukan Provinsi

Penyusunan Profil Data Perkembangan dan Proyeksi

NIP. 19630617 198803 1 018

Ir. Martha Patty

Penata Tk. I

NIP. 19660522 200012 2 001

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Maluku PIAK dan Pemanfaatan Data,

Drs. Mustafa Sangadji, M.M

Pembina Utama Madya

Kepala Dinas Kepala Bidang 

Ambon,     Maret 2022

ProgramPengelolaan Profil Kependudukan



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, 

kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : Adolof Pesiwarissa, S.Kep, Ns 

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Penduduk dan KB  Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Maluku 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : Drs. Mustafa Sangadji, M.M 

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Maluku 

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka 

mencapai target kinerja Tahun 2022 seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari 

perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

  

 Ambon,     Maret 2022 



No. Target

(1) (4)

2.89

45.99

45.45

- -
1 Dokumen

- -

1 Kegiatan

No

1 Program Pengendalian Penduduk Rp.     87.648.800 APBD

- Pemanduan dan Sinkronisasi Kebijakan Pemerintah Rp.     87.648.800

Pusat dengan Pemerintah Daerah Provinsi dalam rangka

Pengendalian Kuantitas Penduduk

1 Penyusunan dan Pemanfaatan Grand Design Pembangunan Rp.     87.648.800

Kependudukan (GDPK) Tingkat Provinsi

2 Rp.    320.720.000 APBD

- Pemberdayaan dan Peningkatan Peran Serta Organisasi Rp.    320.720.000

Kemasyarakatan Tingkat Daerah Provinsi dalam

Pembangunan Keluarga Melalui Pembinaan Ketahanan

dan Kesejahteraan Keluarga

Meningkatnya Peran Mitra dan Organisasi Kemasyarakatan dalam 

Pengelolaan Program Ketahanan Keluarga

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

 Kepala Bidang Pengendalian Penduduk Dan Keluarga Berencana 

Sasaran Kinerja/Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja/Indikator Sub Kegiatan

(2) (3)

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Maluku

Tersusun dan Termanfaatkannya  Grand Design Pembangunan 

Kependudukan

Total Fertility Rate ( TFR ) per Wanita Usia Subur 

(WUS) Usia 15 - 19 Tahun

CPR ( Prevelensi Pemakaian Alat Kontrasespsi )

Jumlah Grand Design Pembangunan 

Kependudukan yang tersusun 

1

Teralaksananya Peran Mitra dan Organisasi 

Kemasyarakatan dalam Pengelolaan Program 

Ketahanan Keluarga

Persentase Partisipasi Kabupaten/Kota dalam 

Pembangunan Berbasis Keluarga di Provinsi Maluku

Meningkatnya Kualitas Penduduk, Pembangunan Keluarga  dan Keluarga 

Berencana

               Anggaran KeteranganProgram / Kegiatan/Sub Kegiatan

Program Pemberdayaan dan Peningkatan Keluarga

Sejahtera (KS)



No

1 Peningkatan Mitra dan Organisasi Kemasyarakatan dalam Rp.    320.720.000

Pengelolaan Program Ketahanan Keluarga melalui Bina

Keluarga Balita (BKB), Bina Keluarga Remaja (BKR), Bina

Keluarga Lansia (BKL) Unit Peningkatan Pendapatan 

Keluarga Sejahtera (UPPKS) dan Pemberdayaan Ekonomi

Keluarga

NIP. 19650606 198603 1 019NIP. 19630617 198803 1 018

Adolof Pesiwarissa, S.Kep, Ns

Pembina 

Drs. Mustafa Sangadji, M.M

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Provinsi Maluku Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana,

Pembina Utama Madya

Ambon,    Maret 2022

Kepala Dinas  Kepala Bidang 

Program / Kegiatan/Sub Kegiatan                Anggaran Keterangan
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