PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil,
kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : dr. Zulkarnaini M.S, Sp.JP, FIHA
Jabatan  : Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Maluku
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Murad Ismail
Jabatan : Gubernur Maluku
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja Tahun 2022 seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS KESEHATAN PROVINSI MALUKU

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1) @] [ ]
1 |Meningkatkan Kualitas Pelayanan Kesehatan Angka kematian ibu per 100,000 kelahiran hidup 121
Angka Kematian Neonatal (AKN) per 1000 kelahiran hidup 4
Prevalensi balita gizl kurang (%) 6,5%
Temuan kasus baru TB (%) 85%
Cakupan Desa/Kelurahan mengalami KLB yang dilakukan 100%
i <24
Krisis kesehatan : 100%
Persentasi Merokok pada Penduduk Usia 10-18 Tahun 8,90%
2 |Meningkatkan Sarana dan Prasaran Kesehatan RS yang terakreditasi utama 11
sesuai Standar yang telah ditetapkan Meningkatnya jumlah puskesmas yang terakreditasi madya 154%
3 [Meningkatkan Upaya Preventif dan Promotif Cakupan ASI eksklusif 59%
Imunisasi dasar lengkap 94,5%
4 |Meningkatkan Pendistribusian Tenaga Kesehatan  |Rasio dokter dengan penduduk 38:100.000
yang Berkualitas di Setiap Gugus Pulau Rasio dokter spesialis dengan penduduk 9:100.000

Program
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Provinsi
Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan
dan Upava Kesehatan Masyarakat
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya
Manusia Kesehatan

Anggaran Keterangan
Rp 3,689,461,423 APBD
Rp 63,282,630,343 APBD
Rp 107,860,000 APBD




.

W oo~ ovon

Program

Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang
Kesehatan

Program Dukungan Manajemen

Program Kesehatan Masyarakat

Program Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Program Pelayanan Kesehatan dan JKN

Program Pendidikan dan Pelatihan Vokasi
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Anggaran
1,391,066,512

2,571,936,000
8,259,825,000
12,789,768,000
2,149,629,000
3,135,403,000

Keterangan
APBD

APBN
APBN
APBN
APBN
APBN

Ambon, Maret 2022

Pemibina Utama Madya
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