
TUJUAN SASARAN 
1 2 3 5 6 7

1 - Angka Harapan Hidup Perempuan (AHH) DP3A Promal

- Harapan Lama Sekolah Perempuan  (HLS)

- Rata-rata Lama Sekolah Perempuan (RLS) 

- Pengeluaran Per kapita Perempuan 

- Persentase  Keterlibatan Perempuan di 

Parlemen 

- Persentase Perempuan sebagai tenaga 

Manager, Profesional, Administrasi, Teknisi 

- Persentase Sumbangan Perempuan dalam 

Pendapatan Kerja 

2 Meningkatkan angka kekerasan 

terhadap perempuan dan anak 

termasuk TPPO 

Menurunnya angka kekerasan terhadap 

perempuan dan anak termasuk TPPO 

Bidang Perlindungan 

Hak Perempuan dan 

Perlindungan Khusus 

Anak

DP3A Promal

3 Meningkatkan peran 

kelembagaan peningkatan 

kualitas keluarga

Meningkatnya peran kelembagaan 

peningkatan kualitas keluarga

Bidang  Kualitas Hidup 

Perempuan dan 

Kualitas Keluarga 

DP3A Promal

4 Meningkatkan perangkat 

daerah yang memiliki data 

gender dan anak

Meningkatnya perangkat daerah yang 

memiliki data gender dan anak

Bidang  Data dan 

Informasi Gender dan 

Anak

DP3A Promal

5
Meningkatakan Pemenuhan 

Hak Anak

Terbentuknya kabupaten/ kota layak 

anak

Bidang Pemenuhan 

Hak Anak

DP3A PromalJumlah kabupaten/ Kota menuju layak anak

rasio kekerasan terhadap perempuan dan anak
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Bidang  Kualitas Hidup 

Perempuan dan 

Kualitas Keluarga 

Meningkatkan kualitas Hidup 

Perempuan 

Persentase perangkat daerah yang memiliki data 

gender dan anak

4

Persentase Lembaga penyedia  layanan 

peningkatan kualitas keluarga yang aktif 

Meningkatnya kualitas Hidup Perempuan 

Kepala Dinas

Dra. H.T. Soamole, M.Si

Pembina Utama Muda
NIP. 19650813 199209 2 001

HLS - HLSmin

HLSmax - HLSmin
IHLS =

Jumlah perempuan dan anak yang mengalami kekerasan
Jumlah  penduduk perempuan dan anak

x   100%

Jumlah  Sumbangan Pendapatan Perempuan 
Jumlah  Permpuan yang bekerja  

x   100%

x   100%Jumlah  OPD dan Kab/Kota yang memiliki data gender dan anak  
Jumlah  Data OPD dan Kab/Kota        

Jumlah   Kab/Kota yang memenuhi indikator KLA  
Jumlah  Kab/Kota        

x   100%

AHH - AHHmin

AHHmax - AHHmin
Ikesehatan =

RLS - RLSmin

RLSmax - RLSmin
IRLS =

In(pengeluaran) - In(pengeluaran)min

In(pengeluaran)mas - RLSmin
Ipengeluaran =

Y = a0 + a1 X1  + a2 X2 + a3 X3 + a4 X4 + + a5 X5 + a6 X6 + e

Jumlah lembaga penyedia layanan  yang melakukan pelayanan
Jumlah  lembaga penyedia layanan

x   100%

Jumlah anggota legislatif perempuan
Jumlah  keseluruhan anggota legislatif

x   100%


